
                                                                                                                   
 

 

PERSBERICHT 

Stichting Respect Wonen Zorg Welzijn en Evita Zorg bundelen krachten  

Den Haag, 8 september 2026 – Stichting Respect Wonen Zorg Welzijn is voornemens de aandelen 
van Evita Zorg B.V. te verwerven. Met deze stap versterken beide organisaties hun bestaande 
samenwerking, wat bijdraagt aan de kwaliteit en continuïteit van de zorg in hun werkgebieden.  

Belangrijkste punten van de samenwerking  

• Samen verder: Stichting Respect Wonen Zorg Welzijn verwerft de aandelen van Evita 
Zorg B.V.  

• Zorg blijft onveranderd: voor cliënten, patiënten en bewoners verandert er niets; de 
zorgverlening loopt gewoon door.  

• Medewerkers behouden hun plek: alle bestaande arbeidsovereenkomsten en teams 
blijven behouden onder de vertrouwde voorwaarden.  

• Sterker samen: de samenwerking biedt extra ruimte voor kwaliteitsverbetering en 
innovatie in de zorg.  

Focus op continuïteit en kwaliteit  

De samenwerking is zorgvuldig voorbereid in nauw overleg met het management van beide 
organisaties. Bij Respect en Evita staan de medewerkers en cliënten altijd centraal.  

‘Door onze krachten te bundelen, kunnen we onze cliënten nog beter ondersteunen en stabiliteit 
bieden voor de lange termijn. We zien veel overeenkomsten in de manier van werken van Evita 
Zorg en Respect. En we zien ook duidelijk mogelijkheden om deskundigheid te delen en verder uit 
te breiden. Bijvoorbeeld op het gebied van palliatieve nachtzorg en eerstelijnsbehandeling. Zo 
kunnen we de eigen regie van cliënten nog verder versterken.’  Klaas Smilde, bestuurder Respect   

Ook bij Evita Zorg kijkt men met vertrouwen naar de toekomst: ‘Dit is een logische en sterke 
volgende stap. Samen staan we sterker in een veranderend zorglandschap en blijft de persoonlijke 
aandacht voor onze cliënten gewaarborgd.’  Susan Geerlofs, bestuurder Evita Zorg  

Geen directe wijzigingen voor medewerkers  

Respect en Evita Zorg behouden hun eigen naam en identiteit, evenals de eigen zorgteams. Ook 
blijven de medewerkers vanuit dezelfde locatie werken. Wel zal er gekeken worden naar 
mogelijkheden om gebruik te maken van elkaars expertise, zoals:  

• Uitbreiding van palliatieve nachtzorg in Scheveningen, Benoordenhout en Loosduinen  

• Toegang tot het PG-behandelcentrum voor gespecialiseerde zorg.  

• Paramedische zorg thuis of op de polikliniek op verschillende locaties (fysiotherapie, 
ergotherapie, diëtetiek of logopedie).  

  

• Huisbezoek van de Specialist Ouderengeneeskunde  

Einde persbericht 
 
 
 
 



                                                                                                                   
 
 
 
 
 
Voor meer informatie over dit persbericht kunt u contact opnemen met: 
 
Sharon Lowensteijn Adviseur Marketing & Communicatie   
070 – 306 10 20 | 06 45 69 86 16   
sharon.lowensteijn@respect.nl   
www.respect.nl | www.evitazorg.nl  

 

Over Respect wonen, zorg, welzijn  

Respect vindt dat zorgen voor ouderen niet alleen een taak is van professionals, maar van de hele 
gemeenschap: naasten, vrijwilligers, buren en iedereen die zich betrokken voelt. Ons motto is dan 
ook: Samen doen. Voor mensen die thuis wonen, staat Respect voor een wijkgerichte aanpak met 
focus op preventie en leven vanuit eigen regie.  

Over Evita Zorg  

Sinds 2012 biedt Evita Zorg thuiszorg die aansluit bij de wensen, behoeften en mogelijkheden van 
cliënten. Met een team van betrokken zorgprofessionals ondersteunt de organisatie cliënten zoveel 
mogelijk in hun vertrouwde leefomgeving. Daarbij staan zelfstandigheid, zelfredzaamheid en eigen 
regie centraal, zodat cliënten zo lang mogelijk prettig en verantwoord thuis kunnen blijven wonen.  
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